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Castrovillari, 10/01/2026 

Agli interessati 
All’albo pretorio 

Al sito web 
Agli atti 

 
OGGETTO: GRADUATORIE PROVVISORIE – avviso per la selezione interna/esterna di n. 1 figura 
professionale cui affidare l’incarico della c.d. “FIGURA AGGIUNTIVA” nell’ambito dei moduli dei 
“Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche 
secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor” previsti dal progetto: 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Complementare (POC)  

“Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) –  
Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231 – Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 
 “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie 

 di secondo grado con il coordinamento del docente tutor” 
Codice progetto: 10.1.6A-FDRPOC-CL-2024-22 – CUP: I54D25001850001 

Titolo del progetto: ‘Orienta_MENTI FERMI PITAGORA’ 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;  
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa”;  
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  
VISTO il Decreto 129/2018 - Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 
VISTO il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
recante disposizioni generali comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, 
sul Fondo di coesione e tutti i riferimenti in esso contenuti; 
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VISTO il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 
relativo al Fondo sociale europeo; 
VISTA la delibera del Comitato interministeriale per la programmazione economica (CIPE) n. 18/2014 e la 
decisione di esecuzione C (2014) 8021 Final – CCI 2014IT16M8PA001 del 29 ottobre 2014 di approvazione 
dell’accordo di partenariato 2014-2020 Italia; 
VISTA la decisione della Commissione europea C (2014) 9952 del 17 dicembre 2014, concernente 
l’approvazione del programma operativo nazionale (PON) CCI 2014IT05M2OP001 cofinanziato dal Fondo 
sociale europeo (FSE) e dal Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – programmazione 2014-2020 – a 
titolarità del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca; 
VISTE tutte le decisioni di esecuzione della Commissione europea a parziale modifica e integrazione delle 
precedenti; 
VISTA la delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 21, di approvazione del Programma operativo complementare 
(POC) “Per la scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 e tutte le successive 
modifiche ed integrazioni; 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 
Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 
VISTE le Linee guida per l’orientamento adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 
dicembre 2022, n. 328; 
VISTO l’art. 1, comma 330, della legge 30 dicembre 2023, n. 213, recante “Bilancio di previsione dello Stato 
per l’anno finanziario 2024 e bilancio pluriennale per il triennio 2024-2026” che prevede le attività ai fini 
della valorizzazione dei docenti impegnati nelle attività di orientamento; 
VISTO l’art. 1, comma 330, della legge 30 dicembre 2023, n. 213, recante “Bilancio di previsione dello Stato 
per l’anno finanziario 2024 e bilancio pluriennale per il triennio 2024-2026” che prevede le attività ai fini 
della valorizzazione dei docenti impegnati nelle attività di orientamento; 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000231 del 15/11/2024: Individuazione dei criteri di 
ripartizione e delle modalità di utilizzo delle risorse finanziarie di cui all’articolo 1, comma 330, della Legge 
30 dicembre 2023, n. 213, finalizzate alla valorizzazione del personale scolastico con funzioni di tutor e 
orientatore come definite dalle Linee guida per l’orientamento adottate con Decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito n. 328 del 22 dicembre 2022 e assegnazione delle risorse per l’orientamento per 
le azioni e i moduli didattici di orientamento nelle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche 
secondarie di secondo grado a valere sul Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020 
PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti; 
VISTO l’Allegato B al presente decreto, nomato “piano di riparto” che ne costituisce parte integrante e 
sostanziale, per gli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026; 
VISTO l’avviso pubblico “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni 
scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor” prot. 0064310 del 
23/04/2025, richiamante il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, di 
Individuazione dei criteri di ripartizione e delle modalità di utilizzo delle risorse finanziarie di cui all’articolo 
1, comma 330, della Legge 30 dicembre 2023, n. 213, finalizzate alla valorizzazione del personale scolastico 
con funzioni di tutor e orientatore come definite dalle Linee guida per l’orientamento adottate con Decreto 
del Ministro dell’istruzione e del merito n. 328 del 22 dicembre 2022 e assegnazione delle risorse per 
l’orientamento per le azioni e i moduli didattici di orientamento nelle classi terze, quarte e quinte delle 
istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado a valere sul Programma operativo complementare “Per 
la Scuola” 2014-2020; 
VISTA la candidatura al progetto n. 1095768 presentata da questa istituzione scolastica, dal titolo 
‘Orienta_MENTI FERMI PITAGORA’, Prot. 0006917 del 29/05/2025, CUP I54D25001850001, per un importo 
totale pari a euro 56.820,00; 
VISTA la nota Prot. AOOGABMI-105104 del 19-06-2025 di autorizzazione del progetto, acquisita a prot. 
008611 del 30/06/2025; 
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VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento, prot. 0008806 del 07/07/2025, per complessivi 
euro 56.820,00; 
VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 80 del 12/05/2025 di approvazione e inserimento nel PTOF del 
progetto; 
VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 49 del 14/05/2025 di ratifica dell’assunzione in bilancio e di 
adozione e inserimento nel PTOF del progetto; 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 38 del 19/02/2025 di approvazione del Programma Annuale 
dell’Esercizio finanziario 2025; 
CONSIDERATO che il progetto ‘Orienta_MENTI FERMI PITAGORA’ prevede la realizzazione di n. 10 Moduli 
di percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte; 
RILEVATA la necessità di individuare, tra il personale interno o esterno all’istituzione scolastica, n. 10 unità 
da impegnare nei 10 Moduli di percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte in qualità di 
“FIGURA AGGIUNTIVE” come definite nell’Avviso e nella Lettera di autorizzazione citati; 
CONSIDERATO che la scadenza temporale del progetto è fissata dall’Avviso e dalla Lettera di autorizzazione 
citata al 31 dicembre 2026;  
DATO ATTO che le suddette attività non rientrano nelle attività istituzionali del personale della scuola; 
VISTO il “Regolamento per la disciplina degli affidamenti di incarichi a personale interno”, approvato dal 
Collegio dei docenti con delibera n. 38 del 12/09/2025 e approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
66 del 23/09/2025; 
VISTO il “Regolamento per la disciplina degli affidamenti di incarichi a personale esterno”, approvato dal 
Collegio dei docenti con delibera n. 39 del 12/09/2025 e approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 
67 del 23/09/2025; 
RITENUTO di individuare, per la presente procedura selettiva, quale Responsabile del procedimento, il 
Funzionario E.Q. - Direttore SGA dell’istituzione scolastica, che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale 
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990, atto di nomina prot. n. 0015510 del  
21/12/2025;  
VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 
Responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello 
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 
ACQUISITA la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione da parte 
del Responsabile del procedimento; 
VISTA la propria determina di avvio delle procedure di selezione interna/esterna delle c.d. “FIGURE 
AGGIUNTIVE” per tutti i moduli previsti dal progetto in oggetto, prot. n. 00015509 del 21/12/2025; 
VISTI gli avvisi per la selezione interna/esterna di n. 1 figura professionale cui affidare l’incarico della c.d. 
“FIGURA AGGIUNTIVA” per i seguenti moduli: 

- “DAL VIVO!”, prot. n. 00015546 del 22/12/2025; 
- “BRANDING E MARKETING STRATEGY – IL MONDO DELLA COMUNICAZIONE”, prot. n. 00015537 del 

22/12/2025; 
- “BRANDING E MARKETING STRATEGY: PROMUOVIAMO LA NOSTRA SCUOLA.”, prot. n. 00015539 

del 22/12/2025; 
- “COMPETENZE DIGITALI PER IL FUTURO PROFESSIONALE”, prot. n. 00015541 del 22/12/2025; 
- “MI ORIENTO NEL WEB. LA CYBERSECURITY”, prot. n. 00015543 del 22/12/2025; 
- “LE CARRIERE NEL MONDO ECONOMICO - FINANZIARIO”, prot. n. 00015550 del 22/12/2025; 
- “LA CHIAVE DEL FUTURO: L’INTELLIGENZA ARTIFICIALE”, prot. n. 00015545 del 22/12/2025; 
- “LA SCIENZA DEI MATERIALI PER LA PRODUZIONE INDUSTRIALE E L’EFFICIENTAMENTO DEI 

PROCESSI PRODUTTIVI”, prot. n. 00015538 del 22/12/2025; 
- “PROCESSI INDUSTRIALI E TECNICHE DI LABORATORIO NELL'INDUSTRIA DI ESTRAZIONE DI 

SOSTANZE ORGANICHE.”, prot. n. 00015602 del 23/12/2025; 
- “ENERGIE RINNOVABILI E IMPIANTI DI GENERAZIONE ELETTRICA DA FONTE FOTOVOLTAICA”, prot. 

n. 00015534 del 22/12/2025; 
VISTE le istanze di partecipazione pervenute per ciascun avviso, acquisite agli atti della scuola; 
RILEVATA la necessità di nominare apposita commissione per la valutazione delle istanze prodotte dal 
personale interno/esterno, relativamente agli avvisi sopra citati; 
RECEPITA l’attività istruttoria del responsabile del procedimento di individuazione dei membri della 
commissione; 
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VISTO il decreto di costituzione della commissione per la valutazione delle istanze relative alle procedure di 
selezione interna/esterna delle c.d. “FIGURE AGGIUNTIVE” previste dal progetto in oggetto, prot. n. 000107 
del 07/01/2026; 
ACQUISITE le dichiarazioni di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione da parte 
dei componenti la commissione; 
VISTO il verbale redatto dalla commissione esaminatrice in data 09/01/2026 e acquisito a prot. n. 000304 
del 10/01/2026; 
VISTA la normativa europea relativa al trattamento dei dati personali (Reg. (UE) 679/2016, e in particolare 
l’art 9, par. 2, lett. g) nei limiti previsti dall'art. 22 par. 3 del Reg. (UE) 241/2021, e del D.Lgs. n. 196/2003); 
VISTO l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 
 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 

DECRETA 
 
per le motivazioni anzi esposte, da considerarsi parte integrante del presente atto, la pubblicazione delle 
seguenti ‘Graduatorie provvisorie’ relative alla selezione interna/esterna di n. 1 figura professionale cui 
affidare l’incarico della c.d. “FIGURA AGGIUNTIVA” per ciascun modulo progettuale, di cui agli avvisi citati in 
premessa: 
 

 

GRADUATORIE PROVVISORIE 
 

avviso per la selezione interna/esterna di n. 1 figura professionale cui affidare 
 l’incarico della c.d. “FIGURA AGGIUNTIVA” per ciascun modulo progettuale previsto dal progetto: 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Complementare (POC)  
“Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) –  

Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231 – Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 

 “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie 
 di secondo grado con il coordinamento del docente tutor” 

Codice progetto: 10.1.6A-FDRPOC-CL-2024-22 – CUP: I54D25001850001 
Titolo del progetto: ‘Orienta_MENTI FERMI PITAGORA’ 

 

Domande pervenute entro i termini degli avvisi interni 

 
DAL VIVO! 

CANDIDATO PUNTI 

FILPO MARIANDREA 12/35 

 

BRANDING E MARKETING STRATEGY – IL MONDO DELLA COMUNICAZIONE 

CANDIDATO PUNTI 

FABIANO FABRIZIO SILVANO 21/35 

 
 

BRANDING E MARKETING STRATEGY: PROMUOVIAMO LA NOSTRA SCUOLA 

CANDIDATO PUNTI 

FALBO FRANCESCO 8/35 

D’ALIA GIUSEPPE 0/35 

 
 

COMPETENZE DIGITALI PER IL FUTURO PROFESSIONALE 

CANDIDATO PUNTI 

IACONETTI ANDREA 20/35 
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D’ALIA GIUSEPPE 0/35 

 
 

MI ORIENTO NEL WEB. LA CYBERSECURITY 

CANDIDATO PUNTI 

IACONETTI ANDREA 16/35 

D’ALIA GIUSEPPE 0/35 

 
 

LE CARRIERE NEL MONDO ECONOMICO – FINANZIARIO 

CANDIDATO PUNTI 

POMPILIO PIETRO 22/35 

 
 

LA CHIAVE DEL FUTURO: L’INTELLIGENZA ARTIFICIALE 

CANDIDATO PUNTI 

IACONETTI ANDREA 15/35 

FALBO FRANCESCO 8/35 

D’ALIA GIUSEPPE 0/35 

 
 

PROCESSI INDUSTRIALI E TECNICHE DI LABORATORIO NELL'INDUSTRIA  
DI ESTRAZIONE DI SOSTANZE ORGANICHE 

CANDIDATO PUNTI 

ROTONDARO GIANFRANCO 0/35 

 
 

ENERGIE RINNOVABILI E IMPIANTI DI GENERAZIONE ELETTRICA DA FONTE FOTOVOLTAICA 

CANDIDATO PUNTI 

D’AGOSTINO VINCENZO 20/35 

ARAGONA LORENZO 14/35 

MORELLI ENZO 14/35 

BARTOLOTTO VINCENZO 9/35 

ADAMO FRANCESCO 9/35 

PINTO NICOLA 9/35 

 
 

MODULO “LA SCIENZA DEI MATERIALI PER LA PRODUZIONE INDUSTRIALE E  
L’EFFICIENTAMENTO DEI PROCESSI PRODUTTIVI” 

CANDIDATO PUNTI 

NESSUNA DOMANDA PERVENUTA  

 
Il presente decreto è pubblicato all’albo pretorio e sul sito della scuola nell’apposita sezione dedicata al 
progetto in oggetto. 
 
Avverso la presente graduatoria è possibile presentare reclamo entro 5 gg. dalla pubblicazione all’Albo 
online dell’Istituto. 
 

        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                     Prof. Raffaele Francesco Le Pera 
                (Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 
                 dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
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