ALLEGATO 1 - domanda di partecipazione e valutazione titoli

Al Dirigente Scolastico
11S FERMI-PITAGORA-CALVOSA
Castrovillari

Oggetto: domanda di partecipazione all’avviso di selezione di n. 1 esperto esterno per il conferimento
dell’incarico professionale di Medico Competente dell’llS FERMI-PITAGORA-CALVOSA di Castrovillari per il
biennio 2025/2027
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(tutti i dati sopra richiesti sono da intendersi obbligatori)

CHIEDE
in quanto in possesso dei requisiti richiesti dal bando, di partecipare alla selezione per il reclutamento delle
figure professionali cui affidare I'incarico di Medico Competente.

Dichiara, sotto la propria personale responsabilita e consapevole che i dati riportati nel presente modulo di
domanda sono resi ai sensi degli artt. 76 e 77 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 “Testo Unico delle disposizioni
legislative regolamentari di documentazione amministrativa”:

v di aver preso visione e di accettare tutti i termini e le condizioni del bando;

v" diessere in possesso di tutti i requisiti richiesti per I’lammissione previsti nel bando:

= cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea;

= godimento dei diritti civili e politici;

= non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

= non essere sottoposti a procedimenti penali;

= non essere sottoposto a misure o a provvedimenti di cui alla L. 55/1990 (antimafia);

= non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita allo svolgimento dell’incarico
di cui all’art. 1 del D.L. n. 508/1996 e dell’art. 53 del D.L. n.29/1993 nonché delle altre
leggi vigenti in materia;

= non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

= non essere stato interdetto dai Pubblici Uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;

= non essere stato interdetto, per legge o per provvedimento disciplinare, dall’esercizio
della libera professione.

v" di possedere titoli e requisiti previsti e disciplinati dall’art. 38 del D.Lgs 81/08 a cui si fa espresso

rinvio e, altresi, essere iscritto nell’elenco dei medici competenti istituito presso il Ministero
della salute;
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v" diessere in possesso dei titoli ed esperienze di seguito indicati (attribuire il relativo punteggio

nella colonna specifica):

Titoli di accesso specifico

Requisiti previsti e disciplinati dall’art. 38 del D.Lgs 81/08 a cui si fa espresso rinvio e, altresi, essere iscritti nell’elenco
dei medici competenti istituito presso il Ministero della salute.

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

Legenda Punteggio
. del
(da riportare nel CV a (a cura
TIToL0 PUNTI fianco della voce candidato)
specifica)
con lode: 8 punti
voto 110: 7 punti
Laurea magistrale, specialistica, vecchio voto da 106 a 109: 6 punti LAUREA
ordinamento voto da 100 a 105: 5 punti
voto da 90 a 99: 4 punti
voto inferiore a 90: 2 punti
Mastcer.dl .II I|ve!lo in Abllltante”per le 5 punti MASTER
funzioni di medico competente
Esperienze come medico competente in | 3 punti per ogni incarico annuale ESP MC
enti pubblici e privati (MAX PUNTI 15)
Esperienza come medico legale nel 3 punti per ogni esperienza ESP ML
campo degli infortuni sui luoghi di lavoro (MAX PUNTI 9)
Titoli ulteriori ri I
Ic::slel;lfgogrrll’sapcec:;(a) gll:ae s:Iezione 3 punti per ogni titolo TITOLO
P P (MAX PUNTI 9)
Docenza medica in relazione alla salute e 5 punti DOCENZA

sicurezza dei lavoratori

Pubblicazioni scientifiche in ambito
specifico

3 punti per ogni pubblicazione
(MAX 9 PUNTI)

PUBBLICAZIONE

TOTALE TITOLI

60

Alla presente domanda, a pena di esclusione dalla procedura di selezione, allega:

1. curriculum vitae in formato europeo, nel quale sono chiaramente evidenziate e contrassegnate
le voci valutabili secondo la legenda riportata nella tabella di valutazione dei titoli;

2. copia documento in corso di validita (non necessario in caso di sottoscrizione con firma digitale).

Il sottoscritto autorizza I'lstituzione scolastica ad utilizzare i propri dati nel rispetto delle disposizioni del
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Decreto Legislativo n. 196/2003 (come modificato dal D.Lgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016/679
(GDPR) ai soli fini dell’incarico e delle attivita da esso previste.

L’istanza non sara ritenuta accettabile se presentata in formato NON .pdf e se non
sottoscritta, nonché se il CV non sia presentato in formato .pdf e non sia
debitamente sottoscritto.

Castrovillari, [T .....cccovvveveviiivninee.
In fede
firma per esteso o firma digitale
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