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Castrovillari, 08/04/2026
Agli interessati
All'albo pretorio
Al sito web
Agli atti

Oggetto: GRADUATORIA DEFINITIVA - awviso per la selezione interna/esterna, con priorita al personale
interno, di n. 1 figura professionale cui affidare I'incarico di PROGETTISTA nell’ambito del progetto:

FONDI STRUTTURALI EUROPEI - PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027
FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE (FESR)
Obiettivo Specifico RS04.2 — Azione A3.B — Sottoazione RSO4.2.A3.B —
Avviso Prot. 88927 del 03/06/2025, “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati
per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali
connesse con i relativi indirizzi di studio”.
Codice progetto RS04.2.A3.B-FESRPN-CL-2025-68 — CUP 114D25001470007
Titolo del progetto: “INNOVAZIONE E PROGRESSO: | LABORATORI DEL FUTURO”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTA lalegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;
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VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto 129/2018 - Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, Nuovo Codice degli Appalti, in attuazione delle direttive
2014/23/UE,2014/24/UE e 2014/25/UE in particolare l'art. 50;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTO il Programma Annuale dell'Esercizio Finanziario in corso;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 00088927 del 03/06/2025 - “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati
per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio” —
FONDI STRUTTURALI EUROPEI — PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 - FONDO
EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE (FESR) - Obiettivo Specifico RSO4.2 — Azione A3.B — Sottoazione
RS0O4.2.A3.B;

VISTA la candidatura n. 18855 inoltrata da questo Istituto in data 08/07/2025;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 89 del 13/06/2025 di approvazione alla partecipazione al
progetto in oggetto;

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 23 del 17/12/2024 di approvazione alla partecipazione progetto
in oggetto;

VISTA la lettera di autorizzazione del progetto prot. AOOGABMI n. 0168443 del 02/10/2025, acquisita a prot.
n. 0011619 del 11/10/2025;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio della risorsa di euro 201.000,00 prot. n. 0011627 del 13/10/2025;
VISTA la vigente normativa di riferimento;

RILEVATA l'esigenza di indire, in relazione all'importo finanziario, le procedure per il reclutamento delle
risorse umane necessarie alla realizzazione del progetto;

VISTO I'art. 8 dell’Avviso pubblico Prot. 88927 del 3 giugno 2025 - Realizzazione di ambienti laboratoriali negli
istituti Tecnici e Professionali - dove viene evidenziato che I‘Istituzione Scolastica potra coinvolgere, nella
realizzazione del progetto, personale interno/esterno da impiegare nella realizzazione della progettazione;
RIIEVATA la necessita da impiegare n. 1 esperto interno/esterno per svolgere attivita di progettazione
nell'ambito del progetto di cui sopra;

VISTA la circolare del Ministero della pubblica istruzione e del merito prot. N. 0034815 del 02-08-2017 (lter
di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.
Chiarimenti.), rispetto alla quale viene evidenziata |'obbligatorieta della verifica preliminare in merito alla
sussistenza di personale interno per ricoprire gli incarichi di reclutamento e in assenza, tra le opzioni, di poter
stipulare contratti di lavoro autonomo con esperti di particolare e comprovata specializzazione senza
passaggi obbligatori a collaborazioni plurime;

DATO ATTO che le suddette attivita non rientrano nelle attivita istituzionali del personale della scuola;
VISTO il “Regolamento per la disciplina degli affidamenti di incarichi a personale interno”, approvato dal
Collegio dei docenti con delibera n. 38 del 12/09/2025 e approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 66
del 23/09/2025;

VISTO il “Regolamento per la disciplina degli affidamenti di incarichi a personale esterno”, approvato dal
Collegio dei docenti con delibera n. 39 del 12/09/2025 e approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 67
del 23/09/2025;

RITENUTO di individuare, per la presente procedura selettiva, quale Responsabile del procedimento, il
Funzionario E.Q. — Direttore SGA dell’istituzione scolastica, che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’'obbligo di astensione dall’'incarico del
Responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il Responsabile del procedimento ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause
di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTA la propria determina di avvio delle procedure di selezione interna/esterna di n. 1 figura professionale
cui affidare I'incarico di PROGETTISTA nell’ambito del progetto in oggetto, prot. n. 0003640 del 14/03/2026;
PRESO ATTO dell’attivita istruttoria del Responsabile del procedimento di predisposizione dell’avviso di
selezione interna/esterna;
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VISTO l'avviso per la selezione di figure professionali cui affidare I'incarico di PROGETTISTA per la corretta
progettazione del progetto in oggetto, prot. n. 0003654 del 14/03/2026;

VISTE le istanze di partecipazione pervenute;

RILEVATA la necessita di nominare apposita commissione per la valutazione delle istanze prodotte dal
personale interno;

RICHIAMATO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del procedimento,
con decreto prot. 0003647 del 14/03/2026, il Funzionario E.Q.-Direttore SGA della scuola, che risulta
pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il Dott. Avv. Giovanni De Marco ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

RECEPITA I’attivita istruttoria del RUP di individuazione dei membri della commissione;

VISTE le dichiarazioni di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione di ciascun
componente la commissione;

VISTO il decreto di costituzione della commissione per la valutazione delle istanze di ESPERTO prot. 0004050
del 24/03/2026;

VISTO il verbale redatto dalla commissione esaminatrice in data 31/03/2026, acquisito a prot. n. 0004600 in
pari data;

VISTA la graduatoria provvisoria prot. 0004630 del 01/04/2026, pubblicata all’albo pretorio in pari data;
CONSIDERATO che non sono stati presentati reclami avverso la graduatoria provvisoria nei termini previsti;
VISTO I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTA la normativa europea relativa al trattamento dei dati personali (Reg. (UE) 679/2016, e in particolare
I'art 9, par. 2, lett. g) nei limiti previsti dall'art. 22 par. 3 del Reg. (UE) 241/2021, e del D.Lgs. n. 196/2003);

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA
per le motivazioni anzi esposte, da considerarsi parte integrante del presente atto, la pubblicazione della
seguente ‘Graduatoria definitiva’ relativa all’avviso prot. n. 0003654 del 14/03/2026 per la selezione

interna/esterna, con priorita al personale interno, di n. 1 figura professionale cui affidare I'incarico di
PROGETTISTA nell’ambito del progetto in oggetto:

GRADUATORIA DEFINITIVA

relativa all’avviso prot. n. 0003654 del 14/03/2026 per la selezione interna/esterna, con priorita al personale
interno, di n. 1 figura professionale cui affidare I'incarico di PROGETTISTA

FONDI STRUTTURALI EUROPEI - PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027
FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE (FESR)
Obiettivo Specifico RSO4.2 — Azione A3.B — Sottoazione RS04.2.A3.B —
Avviso Prot. 88927 del 03/06/2025, “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati
per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali
connesse con i relativi indirizzi di studio”.
Codice progetto RS04.2.A3.B-FESRPN-CL-2025-68 — CUP 114D25001470007
Titolo del progetto: “INNOVAZIONE E PROGRESSO: | LABORATORI DEL FUTURO”

Domande pervenute entro i termini dell’avviso prot. n. 0003654 del 14/03/2026
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CANDIDATI INTERNI

CANDIDATO PUNTI

Prof. MAZZIOTTI ACHILLE 17/100
CANDIDATI ESTERNI

CANDIDATO PUNTI

Dott. MISISCA REMO 88/100

Dott. CORRADO MARCO 80/100

Dott. PASCALI LUCA 66/100

Il presente decreto & pubblicato all’albo pretorio e sul sito della scuola nell’apposita sezione dedicata al
progetto in oggetto.

Avverso il presente provvedimento, si pud proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per
territorio, ovvero, in alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel termine,
rispettivamente, di 60 e di 120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria medesima.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Raffaele Francesco Le Pera

(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa)

RAFFAELE
FRANCESCO
LE PERA
08.04.2026
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