LLS-FERMI

2o +i+

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE
“FERMI — PITAGORA - CALVOSA”

SEDE ITI5S—VIA PIERO DELLA FRANCESCA, SNC - 87012 - CASTROVILLARI (CS) - TEL. 0981/480171
SEDE ITCG — CORS0 CALABRIA, 115 - 87012 - CASTROVILLARI (CS) - TEL. 0981/21889
COD. MIN.: CSIS087002 — COD. FISCALE: 94040930789 — COD. UNICO DI FATTURAZ.: (CUF): RENTIA
SITO WEB: https://itiscastrovillari.edu.it — Peo: CSISOR7002 @ISTRUZIONE.IT — Pec: CSISOBT002@PEC.ISTRUZIONE.IT

VERBALE N. 8 DEL COLLEGIO DOCENTI DEL 12 GIUGNO 2026

Il giorno 12 giugno 2025, alle ore 10:00, presso |'atrio del plesso ITIS, si € riunito, regolarmente convocato, il
Collegio dei docenti per discutere i seguenti punti all’ordine del giorno:

Ordine del giorno:
1. Approvazione verbale seduta precedente;
2. Ratifica scrutini finali;
3. Delibera di attivazione dei corsi di recupero, sulla base delle proposte dei consigli di classe;
4. Ratifica partecipazione ad avviso pubblico prot. 0112894 del 11/05/2026:

Percorsiper il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Fondo sociale europeo plus (FSE+)

5. Relazioni funzioni strumentali;

6. Consuntivo progetti/attivita realizzati nel corrente a.s., verifica e validazione PTOF (a cura delle
FF.SS. e dei responsabili dei progetti);

7. Proposte nuovo anno scolastico;

8. Approvazione PAI;

9. Proposte per la formazione, la composizione delle classi e I'assegnazione ad esse dei docenti - a.s.
2025/2026, sulla base dei criteri generali approvati dal Consiglio di Istituto nella seduta del
18/05/2026,- (art.7, comma 2, lett.b), art.10 e art.396 comma 4, lett d) del D.Lvo. n.297/94)

10. Parere sui criteri di formazione delle classi a.s. 2026/2027: delibera; (art.7, comma 2, lett.b), art.10,
comma 4 e art. 396 del D.Lvo. n.297/94);

Alle ore 10:00, espletate le operazioni necessarie per attestare la presenza, ha inizio il Collegio. Presiede la
riunione il Dirigente Scolastico Prof. Raffaele Le Pera; funge da segretaria verbalizzante la Prof.ssa Barbara
Calabrese. Il Presidente, verificata I'esistenza del numero legale per la validita della seduta, la dichiara
aperta. Si procede con la discussione dei punti all’'O.d.G.

Il Dirigente, prima di avviare i lavori del Collegio, esprime un sentito ringraziamento a tutto il personale
scolastico a conclusione di questo secondo anno scolastico dell’llS “Fermi-Pitagora-Calvosa” per il lavoro
svolto. Il Dirigente Scolastico evidenzia che I'lanno scolastico € stato particolarmente impegnativo, ma,
grazie alla collaborazione di tutto il personale, la scuola ha saputo affrontare e superare le difficolta
incontrate. Rivolge un sentito ringraziamento ai Collaboratori del DS, alle Funzioni Strumentali, ai
Responsabili di Dipartimento, all’Ufficio Tecnico, a tutto il personale docente e ATA per I'impegno e la
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professionalita dimostrati. Un ringraziamento e rivolto anche agli alunni che, pur con alcune criticita
fisiologiche, si distinguono generalmente per educazione e correttezza.

Il DS informa inoltre che i Revisori dei Conti hanno richiesto alcune integrazioni alla documentazione
relativa ai progetti in fase di rendicontazione, tra cui il DM 170 “Azzeriamo le differenze” e il il DM 19
“Azzeriamo le differenze 2”. Al fine di evitare rallentamenti nelle procedure, invita il personale interessato a
sottoscrivere tempestivamente I'accettazione dell’incarico, predisposta in un documento separato rispetto
alla versione iniziale, nella quale era inclusa insieme alla dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita.

Si procede, pertanto, alla discussione del primo punto all’0.d.G:

1. Approvazione verbale seduta precedente
Il Dirigente propone I'approvazione del verbale gia pubblicato in bozza sul sito, evidenziando che si é resa

necessaria un’integrazione riguardo all’approvazione dei libri di testo delle classi della casa circondariale.
Poiché non ci sono osservazioni, si procede con:

Delibera n. 81 — Approvazione del verbale della seduta precedente:
Il verbale della seduta precedente viene approvato all’unanimita.

2. Ratifica scrutini finali
Il Prof. Del Colle illustra i risultati degli scrutini finali appena conclusi, allegati-al presente verbale. Rispetto

all’anno scolastico precedente, si evidenzia una significativa riduzione della percentuale di non ammissioni,
in particolare nelle classi del biennio.

Il Dirigente Scolastico sottolinea che tale esito € anche conseguenza della maggiore stabilita delle classi
seconde, derivante dalle non ammissioni-dello scorso anno, che ha reso piu efficace la gestione didattico-
educativa. Le attuali classi prime sono risultate inoltre maggiormente predisposte al dialogo educativo.
Viene evidenziato che una parte delle non ammissioni & riconducibile alla mancata frequenza e a casi di
abbandono scolastico. 'Nei casi di obbligo scolastico sono stati attivati interventi di sollecito e
collaborazione con i servizi sociali.

Il DS rileva infine una crescente disaffezione e demotivazione in una parte degli studenti, spesso
provenienti da contesti complessie_pluriclassi, sottolineando come tale criticita rappresenti una
problematica del territorio da affrontare in sinergia con le istituzioni locali.

Dopo ampia discussione, il Collegio procede:

Delibera n. 82 — Ratifica scrutini finali:
Il Collegio dei Docenti approva all’'unanimita.

3. Delibera di attivazione dei corsi di recupero, sulla base delle proposte dei consigli di classe
La Prof.ssa Chiodo richiede chiarimenti in merito ai corsi di recupero, ai fini di una loro quantificazione. Il

Dirigente Scolastico comunica che non & ancora possibile quantificare il numero e le ore di ciascun corso,
evidenziando, pero, che é stata accantonata una somma consistente, frutto del risparmio degli anni
precedenti e dei finanziamenti PNRR utilizzati anche per i corsi di recupero. | corsi saranno articolati in
moduli di circa 10 ore, relativi sia alle discipline di indirizzo sia a quelle trasversali. Si precisa che l'iniziativa
non e finalizzata al recupero completo delle carenze degli studenti in pochi giorni, ma intende
rappresentare un segnale educativo: offrire agli alunni la possibilita di comprendere che, concentrandosi su
nuclei essenziali di contenuto, & possibile migliorare le proprie competenze.

L'esperienza & gia stata positivamente sperimentata attraverso lo sportello didattico. Dopo discussione, il
Collegio procede:
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Delibera n. 83 — Delibera di attivazione dei corsi di recupero, sulla base delle proposte dei consigli di
classe:
L’attivazione dei corsi di recupero, sulla base delle proposte dei consigli di classe, &€ approvata
all’'unanimita.

4. Ratifica partecipazione e inserimento nel PTOF del progetto:
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)
Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A
Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79
Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la.socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.
CUP 154D26004030007

Il Dirigente Scolastico, in merito a quest’avviso, di cui & pervenuta comunicazione a pochi giorni dalla
scadenza, comunica che sono stati coinvolti tutti i Responsabili di Dipartimento e che sono stati elaborati e
presentati diversi moduli progettuali.

In particolare, sono stati proposti dal Dipartimento di matematica due moduli di matematica da 30 ore
ciascuno, da svolgersi nel periodo estivo, rivolti agli studenti con difficolta del biennio e a coloro che
intendono prepararsi al TOLC del triennio. Sono stati presentati dal Dipartimento umanistico due moduli
relativi alle attivita di teatro e giornalino, oltre a un modulo specifico destinato alla sede carceraria.

E infine previsto un ulteriore modulo proposto dal Dipartimento di informatica relativo al problem solving
rivolto alle classi del biennio di tutti gli.indirizzi.

Delibera n. 84 - Ratifica partecipazione e inserimento nel PTOF del progetto:
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)
Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A
Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79
Awviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle'lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027", c.d. Piano Estate 2026-2027.
CUP 154D26004030007
Il Collegio approva all’'unanimita.

5. Relazione funzioni strumentali
Il Dirigente invita le Funzioni Strumentali a presentare al Collegio una sintetica relazione del lavoro svolto.

Intervengono tutte le funzioni strumentali nel seguente ordine:

- la Prof.ssa Parisi, Funzione Strumentale Area 2: Coordinamento TEAM PNRR per la prevenzione
della dispersione scolastica, INVALSI e Formazione dei docenti;

- la Prof.ssa Colonna, Funzione Strumentale Area 1: Gestione del PTOF, RAV e. PdM;

- la Prof.ssa Pane Funzione Strumentali Area 3 Sostegno alunni- Inclusione (anche a nome dei Proff.
Tricoli e Galima);

- la Prof.ssa Catanzaro, Funzione strumentale Area 4 Viaggi di istruzione (anche a nome della Prof.ssa
Gaudio;

- i Proff. Aversa e Mazza, rispettivamente Funzione Strumentale Area 5 Orientamento e Orientatore;

- i Proff. Mazziotti e Bonifati, Funzione Strumentale Area 6 PCTO ITIS e ITCG.

- Prof.ssa Borruso Referente Bullismo e Cyberbullismo.
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Le rispettive relazioni sono depositate agli Atti dell’Istituto.

Delibera n. 85 — Delibera di approvazione delle relazioni delle funzioni strumentali:
Le relazioni delle funzioni strumentali sono approvate all’unanimita.

6. Consuntivo progetti/attivita realizzati nel corrente a.s., verifica e validazione PTOF (a cura delle
FF.SS. e dei responsabili dei progetti)

La Prof.ssa Colonna, quale docente referente per I'area 1 (Gestione del PTOF), su invito del DS, illustra i
risultati relativi all’autovalutazione dell’lstituto. La Prof.ssa illustra anche gli esiti del monitoraggio relativo
ai progetti curriculari ed extracurriculari svolti in questo a.s., evidenziando la piena corrispondenza tra
qguanto dichiarato nel PTOF e quanto e stato realizzato. Le relazioni sono state consegnate dai docenti
referenti di ogni progetto agli atti dell’Istituto.

Delibera n. 86 — Consuntivo progetti/attivita realizzati nel corrente a.s., verifica e validazione PTOF:
Il consuntivo progetti/attivita realizzati nel corrente a.s:; verifica e validazione viene approvato
all’'unanimita.

7. Proposte nuovo anno scolastico
Il Dirigente invita il Collegio Docenti a formulare eventuali proposte per il nuovo anno scolastico. La Prof.ssa

Mule propone di anticipare di qualche giorno I'apertura della scuola al fine di poter eventualmente
prevedere, successivamente, qualche giornata di chiusura, in particolare in.occasione del Carnevale.

Il Dirigente Scolastico precisa che tale proposta verra valutata, anche in‘sede di Consiglio di Istituto, ma che
comporta difficolta iniziali, considerati i tempi ristretti a disposizione per |'organizzazione delle attivita
scolastiche nel mese di settembre.

8. Approvazione PAI
Il responsabile della stesura del Piano per I'Inclusione, elaborato dal Gruppo di Lavoro per I'Inclusione, lo

condivide e lo presenta in sintesi al Collegio, evidenziando che sara pubblicato anche sul sito della Scuola. Il
documento e frutto di un’analisi delle criticita e dei punti di forza degli interventi di inclusione scolastica
operati‘nel corrente anno scolastico e costituisce un’ipotesi globale di utilizzo delle risorse specifiche per
aumentare il livello di inclusivita della scuola per il prossimo a.s.
Dopo discussione; si procede:
Delibera n. 87 — Approvazione del PAI
Il Piano di Inclusione viene approvato all’'unanimita.

9. Proposte per la formazione, la composizione delle classi e I'assegnazione ad esse dei docenti -
a.s. 2026/2027
Il Dirigente condivide con il Collegio i criteri generali approvati dal Consiglio di Istituto nella seduta del

18/05/2026, di seguito elencati:

a. Favorire, nel corso del quinquennio, I'equa presenza nelle classi di docenti ‘stabili’, riducendo la
sistematicita nella perdita di continuita su discipline/classi;

b. Favorire la continuita didattica all'interno dei due macro periodi ‘Primo Biennio’ e ‘Secondo
biennio e quinto anno’ o sull’intero quinquennio. L'interruzione di tale continuita sara dovuta a
motivate esigenze (anche di carattere riservato) e/o situazioni intervenienti vagliate
singolarmente;

c. Agevolare la costituzione delle Commissioni per I'Esame di Stato alla luce della OM annuale, al

Pag. 4 di 6



> @

fine di garantire omogeneita tra le commissioni dell’Istituto;

Consentire la valorizzazione e I'equa distribuzione nelle classi di competenze professionali e
culturali;

Favorire la rotazione dei docenti delle materie comuni tra le sezioni e gli indirizzi una volta
completato il quinquennio;

Valutare la compatibilita relazionale tra docenti del Consiglio di Classe;

Agevolare la formulazione dell’orario settimanale delle lezioni;

Distribuire equamente i carichi di lavoro;

Favorire equilibrio nelle classi tra docenti a tempo determinato e docenti a tempo
indeterminato;

Tenere conto per l'assegnazione delle quinte classi delle competenze CLIL possedute dai
docenti delle materie di indirizzo (certificazione livello Bl o superiore della conoscenza della
lingua Inglese);

Ripartizione ore di potenziamento su tutti i docenti della cl. di concorso;

Valutazioni e decisioni di qualsivoglia natura saranno motivatamente adottate dal Dirigente
Scolastico che vagliera i singoli casi e le specifiche situazioni sulla base di tutti gli elementi a
propria disposizione e di propria conoscenza.

Dopo ampia discussione, il Collegio propone di attenersi ai criteri deliberati del Consiglio di istituto, senza

avanzare ulteriori proposte; pertanto:

Delibera n. 88 — Criteri per la formazione, la composizione delle classi el'assegnazione ad esse dei

docenti - a.s. 2026/2027

| criteri per la formazione; la composizione delle classi e I'assegnazione ad esse dei docenti - a.s.

2026/2027 sono approvati all’'unanimita.

10. Parere sui criteri di formazione delle classi a.s. 2026/2027: delibera; (art.7, comma 2, lett.b),
art.10, comma 4 e art. 396 del D.Lvo. n.297/94)
Il Dirigente condivide i criteri.di formazione delle classi a.s. 2026/2027, gia deliberati dal Consiglio di

istituto, di seguito elencati:

a.

@ o0 o

Equa distribuzione alunni diversamente abili, DSA e BES (ove la situazione di ingresso sia gia
nota);

Distribuzione omogenea nelle classi prime relativamente ai giudizi dell’esame di Stato del
primo ciclo, tenendo conto anche del voto di condotta;

Distribuzione dei ragazzi provenienti dallo stesso Comune in classi diverse per favorire una piu
ampia integrazione degli stessi con la comunita scolastica;

Equa distribuzione di maschi e femmine;

Equa distribuzione di alunni stranieri;

Equa distribuzione degli alunni ripetenti;

Equa distribuzione, per quanto possibile, di studenti vaccinati e non in relazione
all’assolvimento degli obblighi vaccinali di cui alla normativa vigente;

Accoglimento delle richieste di essere iscritti nella stessa classe di un compagno indicato
all’atto dell’iscrizione qualora la richiesta sia reciproca e non coinvolga piu di tre studenti;
Valutazione delle richieste di cambiamento/permanenza della sezione per gli studenti ripetenti,
salvo determinazioni dei consigli di classe e/o della Dirigenza sulla base di eventuali situazioni
particolari, fermo restando il criterio di equa distribuzione tra le classi.

Dopo ampia discussione, il Collegio propone di attenersi ai criteri deliberati del Consiglio di istituto, senza
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avanzare ulteriori proposte; pertanto:

Delibera n. 89 — Criteri di formazione delle classi a.s. 2026/2027: delibera; (art.7, comma 2, lett.b),
art.10, comma 4 e art. 396 del D.Lvo. n.297/94);
| criteri per la formazione delle classi - a.s. 2026/2027 sono approvati all’'unanimita.

Esauriti i punti all’O.d.G, il Dirigente rivolge i saluti e gli auguri ai docenti pensionandi.
La seduta é tolta alle ore 13:00.

Il segretario verbalizzante Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Barbara Calabrese Prof. Raffaele Le Pera
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